
VẤN ĐỀ NÊU GƯƠNG TRONG DI SẢN CỦA CHỦ TỊCH HỒ CHÍ MINH 

 

Chủ tịch Hồ Chí Minh đã để lại cho Đảng và dân tộc Việt Nam một hệ thống quan 

điểm toàn diện và sâu sắc về những vấn đề cơ bản của cách mạng Việt Nam, trong 

đó có tư tưởng về nêu gương. Trong giai đoạn cách mạng hiện nay, mỗi cán bộ, đảng 

viên, nhất là người đứng đầu phải luôn gương mẫu, đi đầu trong việc học tập và làm 

theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. 

 
Chủ tịch Hồ Chí Minh tại Hà Nội, năm 1955. (Ảnh tư liệu) 

1. Chủ tịch Hồ Chí Minh - tấm gương sáng ngời, mẫu mực về sự thống nhất 

giữa lời nói và hành động, việc làm 

Gương mẫu, nêu gương là một trong những biện pháp quan trọng trong phương thức 

lãnh đạo của đảng cầm quyền. Tư tưởng Hồ Chí Minh là sự thống nhất giữa lý luận 

và thực tiễn, nói và làm, tư tưởng và hành động. Mỗi việc làm, mỗi hành động của 

Người đều chứa đựng những tư tưởng lớn. 

Chủ tịch Hồ Chí Minh đã chỉ ra rằng: “Nói miệng, ai cũng nói được. Ta cần phải 

thực hành”1. Phải “tu thân chính tâm” mới có thể trị quốc, bình thiên hạ. Tức là, 

trước hết tự mình phải tu dưỡng, rèn luyện, làm gương. Mình muốn hướng dẫn nhân 

dân thì mình phải làm mực thước cho người ta bắt chước. Tự mình phải chính trước, 

mới giúp người khác chính. Người thường nói: “Không cần nói nhiều, mà làm cho 

thật nhiều. Những người tốt, những cán bộ tốt muốn làm việc to chứ không phải 

muốn làm quan lớn”. Điều này đối với cán bộ, đảng viên, đặc biệt là cán bộ lãnh 

đạo, người đứng đầu rất quan trọng, vì “thượng bất chính, hạ tắc loạn”. Cán bộ, đảng 

viên phải luôn gương mẫu, trở thành tấm gương sống về đức và tài, toàn tâm, toàn 

ý, hết lòng, hết sức phụng sự Tổ quốc, phục sự cách mạng, phục vụ nhân dân. Chủ 

tịch Hồ Chí Minh nhấn mạnh: “Đảng không cần con số cho nhiều, tuy nhiều là tốt, 

nhưng phải có cái chất của người đảng viên”. 
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Cái chất tốt nhất, đẹp nhất là nêu gương, gương mẫu. Cả cuộc đời hoạt động của 

Người là tấm gương sống về sự liêm khiết, không tham quyền cố vị, không mong 

được thăng quan phát tài. Người không mưu lợi một chút gì riêng cho mình. Việc 

riêng của Người là hết lòng, hết sức phụng sự Tổ quốc, phục vụ cách mạng, phục vụ 

nhân dân. Hơn 60 năm hoạt động cách mạng, Người đã cống hiến trọn đời mình cho 

sự nghiệp cách mạng của nhân dân ta với chỉ một ham muốn, ham muốn tột bậc, đó 

là làm sao cho nước ta được hoàn toàn độc lập, dân ta được hoàn toàn tự do, đồng 

bào ai cũng có cơm ăn áo mặc, ai cũng được học hành. 

Về công lao và cống hiến của Chủ tịch Hồ Chí Minh, Đảng ta khẳng định: “Người 

đã để lại cho chúng ta một di sản vô cùng quý báu. Đó là thời đại Hồ Chí Minh, thời 

đại rực rỡ nhất trong lịch sử quang vinh của dân tộc. Đó là kỷ nguyên độc lập, tự do 

của Tổ quốc, kỷ nguyên chủ nghĩa xã hội ở nước ta. Thế giới tôn vinh Người là Anh 

hùng giải phóng dân tộc, Nhà văn hóa kiệt xuất. Thế nhưng, khi được tin Quốc hội 

có ý định tặng Huân chương Sao vàng, huân chương cao quý nhất của Nhà nước ta, 

Người đã xin chưa nhận huân chương ấy, với lý do huân chương là để tặng thưởng 

người có công huân, nhưng Người tự xét chưa có công huân xứng đáng”. 

Một nét đẹp nổi bật trong công việc của Người là gương mẫu tự nhận trách nhiệm 

qua tự phê bình, không đổ lỗi, tranh công. Người chỉ rõ: tự phê bình hay phê bình là 

vì lợi ích của cách mạng, để đoàn kết, để tiến bộ. Đó là cái chất của người cộng sản, 

người đảng viên. Cán bộ, đảng viên là đầy tớ của dân nên càng tự phê bình trước 

dân chừng nào, dân càng bằng lòng phục vụ mình chừng ấy. Nêu gương trong tự phê 

bình trước dân thì uy tín càng cao. Nêu gương tự phê bình trước quần chúng và hoan 

nghênh quần chúng phê bình thì Đảng mạnh. Đảng mạnh thì dân theo, dân tin. Mà 

dân tin thì chế độ ta còn, Đảng ta còn. 

Nói đến tinh thần tự chỉ trích, Người cho rằng: Không chịu tự phê bình, tự chỉ trích 

thì không bao giờ tiến tới. Từ khi Cách mạng Tháng Tám năm 1945 thành công, 

Người luôn ngày đêm lo lắng để làm tròn nhiệm vụ nhân dân giao phó. Người nêu 

gương trong việc xây nền độc lập của nước nhà, lãnh đạo cuộc kháng chiến ở miền 

Nam, kêu gọi và trực tiếp nêu gương tăng gia sản xuất, cứu đói ở miền Bắc, tổ chức 

cuộc Tổng tuyển cử đầu tiên ở nước ta... Làm rất nhiều việc lớn lao đó, nhưng Người 

vẫn tự phê bình “chưa làm đầy đủ những sự mong muốn của đồng bào, vì tài hèn 

đức mọn” và Người cho rằng, thành công đó là do đồng bào cố gắng; còn khuyết 

điểm là lỗi của Người. 

Tại Hội nghị lần thứ 10 mở rộng, Ban Chấp hành Trung ương Đảng Lao động Việt 

Nam khóa II ngày 25/8/1956 bàn về cải cách ruộng đất và chấn chỉnh tổ chức, Người 

đã tiếp thu ý kiến phê bình của Bộ Chính trị và đề nghị xét sai và sửa sai cấp tốc, 

không được cầu toàn. Trên cơ sở thi hành kỷ luật nghiêm minh và bảo vệ Đảng. 

Người tự phê bình một cách nghiêm túc: “Vì ta thiếu dân chủ nên nghe ít, thấy ít, 

nên bây giờ ta phải dân chủ. Tôi nhận trách nhiệm trong lúc sóng gió này. Tất cả 

Trung ương phải nghe, thấy, nghĩ, làm như thế. Bài học đau xót này sẽ thúc đẩy 

chúng ta”2. 

2. Trách nhiệm nêu gương của người đứng đầu 
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Trong cuốn sách tập hợp các bài giảng của lãnh tụ Nguyễn Ái Quốc - Hồ Chí Minh 

cho lớp thanh niên yêu nước, bài đầu tiên là Tư cách của một người cách mệnh, 

Người đã yêu cầu thực hành ba mối quan hệ: Tự mình phải; Đối với người phải; 

Làm việc phải. Trong đó, việc thứ mười là mỗi người phải thực hiện “Nói thì phải 

làm”. 

“Nói thì phải làm” là một biểu hiện của đạo làm gương, một giá trị của văn hóa 

phương Đông, một tiêu chuẩn để trở thành người trung thực, một người đáng tin 

cậy: “Nói chung thì các dân tộc phương Đông đều giàu tình cảm, và đối với họ, một 

tấm gương sống có giá trị hơn một trăm bài diễn văn tuyên truyền”. Trong việc cứu 

đói, Người cho rằng: “… Mình bảo người ta 10 ngày nhịn ăn một bữa mà chính đến 

ngày nhịn, mình lại cứ chén tỳ tỳ thì nghe sao được. Đáng lý dân nhịn ăn một bữa 

mình nhịn ăn hai bữa mới phải. Về việc khuyến nông cũng vậy, bảo người ta đào đất 

trồng ngô, trồng khoai mà lúc người ta làm mình lại ngủ thì sao được? Miệng nói 

tay phải làm mới được”3. Hô hào nhân dân tiết kiệm, mình phải tiết kiệm trước đã. 

Nói về văn hóa phương Đông, Người dẫn lời Khổng Tử: “Mình phải chính tâm phải 

tu thân”, nghĩa là việc gì cũng phải làm kiểu mẫu; có thế mới “trị quốc bình thiên 

hạ” được. Người giải thích rằng: “Muốn đánh thắng chủ nghĩa đế quốc là kẻ thù trên 

thế giới, muốn đánh thắng thực dân và phong kiến địa chủ là kẻ thù trong nước thì 

trước hết phải đánh thắng lòng tà là kẻ thù trong mình”. 

Không chỉ nói về nêu gương, Chủ tịch Hồ Chí Minh còn là tấm gương sáng ngời, 

biểu hiện mẫu mực về sự thống nhất giữa lời nói, hành động với việc làm, thực sự 

là một “tấm gương sống”. Người không chỉ “nói đi đôi với làm”, “nói thì phải làm”, 

mà nói ít làm nhiều, thậm chí không cần nói, diễn thuyết nhiều mà chủ yếu bằng 

hành động, những việc làm cụ thể, bằng chính phong cách nêu gương để giáo dục 

đạo đức cho cán bộ, đảng viên. Người thường nhắc nhở cán bộ, đảng viên: “Trước 

mặt quần chúng, không phải ta cứ viết lên trán chữ “cộng sản” mà ta được họ yêu 

mến. Quần chúng chỉ quý mến những người có tư cách, đạo đức. Muốn hướng dẫn 

nhân dân, mình phải làm mực thước cho người ta bắt chước”4. 

Tấm gương sáng nhất, lớn nhất của Người là cả cuộc đời vì nước, vì dân, không dính 

líu gì với danh, với lợi. Người xác định chức vụ đứng đầu Chính phủ là do đồng bào 

ủy thác thì phải gắng sức làm cũng như một người lính vâng mệnh lệnh của quốc 

dân ra trước mặt trận. 

Việc riêng của Người cũng hòa vào việc chung của cách mạng, của Tổ quốc, của 

nhân dân. Về việc riêng, Người viết: “Suốt đời tôi hết lòng hết sức phục vụ Tổ quốc, 

phục vụ cách mạng, phục vụ nhân dân. Nay dù phải từ biệt thế giới này, tôi không 

có điều gì phải hối hận, chỉ tiếc là tiếc rằng không được phục vụ lâu hơn nữa, nhiều 

hơn nữa”5. Người thường dạy: “Nói thì dễ, làm thì khó”. Có người nói hay nhưng 

làm một việc nhỏ cũng không xong. Trong những khía cạnh tạo nên đạo lý của 

Người, “chất người” Hồ Chí Minh, có một nét nổi bật là nêu gương, nói đi đôi với 

làm. Tấm gương đạo đức, phong cách nêu gương của Người từ việc nhỏ đến việc 

lớn, hàng ngày, suốt đời, đến tận phút cuối cùng của cuộc đời có tính thuyết phục 

mạnh mẽ, sức lan tỏa lớn. 
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Nêu gương thuộc nhân cách của một người cách mạng, thuộc phận sự của mỗi cán 

bộ, đảng viên của một đảng chân chính cách mạng, bản chất của chế độ dân chủ 

cộng hòa, cũng là lời khen và niềm tin của nhân dân đối với cán bộ. Người chỉ ra 

rằng: “Nhân dân thường nói đảng viên đi trước, làng nước theo sau. Đó là một lời 

khen chân thành đối với đảng viên và cán bộ chúng ta”. Nêu gương là thước đo lòng 

trung thực. Mà trung thực là đối lập với giả dối, lừa lọc, nói, hứa mà không làm hoặc 

làm nửa vời, làm cho xong chuyện. 

Trong những lời dạy cán bộ, Người thường hay nói đến hai chữ “thật sự” như thật 

sự cần, kiệm, liêm, chính; thật sự chống bệnh quan liêu, tham ô, lãng phí; thật sự 

dân chủ. Trong Di chúc, Người dùng đến 4 lần cụm từ “thật” và “thật sự”: “Đảng ta 

là một Đảng cầm quyền. Mỗi đảng viên và cán bộ phải thật sự thấm nhuần đạo đức 

cách mạng, thật sự cần kiệm liêm chính, chí công vô tư. Phải giữ gìn Đảng thật trong 

sạch, phải xứng đáng là người lãnh đạo, là người đầy tớ thật trung thành của nhân 

dân”6. 

Chủ tịch Hồ Chí Minh nhấn mạnh vai trò nêu gương của người đứng đầu. Theo 

Người: “Cán bộ các cơ quan, cấp cao thì quyền to, cấp thấp thì quyền nhỏ. Có quyền 

mà thiếu lương tâm là có dịp đục khoét, có dịp ăn của đút lót, có dịp dĩ công vi tư”. 

Vì vậy, người có chức quyền phải thực hành chữ “liêm” trước để làm kiểu mẫu cho 

dân. Người đứng đầu thực sự là gương người tốt, việc tốt sẽ có ảnh hưởng tích cực 

rất lớn đối với quần chúng. 

Theo đồng chí Vũ Kỳ, Thư ký riêng của Chủ tịch Hồ Chí Minh kể lại, dịp 

03/02/1969, nhân kỷ niệm 39 năm Ngày thành lập Đảng, sau khi viết xong bài báo 

Nâng cao đạo đức cách mạng, quét sạch chủ nghĩa cá nhân, Người đưa cho các đồng 

chí Ủy viên Bộ Chính trị đọc với hai lý do: Một là, đề nghị tham gia ý kiến; hai là, 

để cho mỗi đồng chí Ủy viên Bộ Chính trị là những người có trọng trách lớn đối với 

nước, với dân sẽ có trong tay một tài liệu mà ngay câu đầu tiên là “Quét sạch chủ 

nghĩa cá nhân, nâng cao đạo đức cách mạng”. 

Nói chuyện tại Hội nghị quân sự lần thứ 5 (tháng 8/1948), Người nhấn mạnh đạo 

đức của người làm tướng là phải trí, dũng, nhân, tín, liêm: “Trí là phải có đầu óc 

sáng suốt để nhìn mọi việc, để suy xét địch cho đúng. Tín là phải làm cho người ta 

tin mình. Đã hứa là phải thực hiện. Tín cũng còn có nghĩa là tự tin ở sức mình nữa, 

nhưng không phải là tự mãn, tự cao. Dũng là không được nhút nhát, phải can đảm, 

dám làm những việc đáng làm, dám đánh những trận đáng đánh. Nhân là phải thương 

yêu cấp dưới, phải đồng cam cộng khổ với họ. Đối với địch hàng, ta phải khoan 

dung. Liêm là chớ tham của, tham sắc. Tham sắc thì hay bị mỹ nhân kế; chớ tham 

danh vọng, tham sống. Trung là trung thành tuyệt đối với Tổ quốc, với nhân dân, 

với cách mạng, với Đảng”7. 

Chủ tịch Hồ Chí Minh thường viết về những cán bộ nòng cốt, đứng đầu là “cốt cán”. 

Và khi bàn đến nêu gương, nói đi với làm là nói đến cán bộ phải “ba cùng” với đồng 

bào. Người thường căn dặn cán bộ nòng cốt, cốt cán phải thật thà ba cùng với quần 

chúng, với nhân dân. Cán bộ nào chỉ “một cùng, hai cùng hoặc hai cùng rưỡi” thì sẽ 

thất bại. Cán bộ nào ba cùng thật sự thì đều thành công”. 



5 

 

Nêu gương là biểu hiện và gắn với tinh thần trách nhiệm - trách nhiệm nêu gương. 

Là người đứng đầu mà không nêu gương là không có trách nhiệm với nhân dân, với 

Tổ quốc, với chính bản thân mình; là không xứng đáng với vị trí lãnh đạo, đứng đầu. 

Theo Chủ tịch Hồ Chí Minh, tinh thần trách nhiệm là đưa tinh thần và lực lượng, tận 

tâm, tận lực làm cho đến nơi đến chốn, vượt mọi khó khăn, làm cho thành công, bất 

kỳ việc to hay nhỏ, khó hay dễ. Tinh thần trách nhiệm là nắm vững chính sách, đi 

đúng đường lối quần chúng, hoàn thành nhiệm vụ. Làm cẩu thả, làm cho có chuyện, 

dễ làm khó bỏ, đánh trống bỏ dùi, gặp sao làm vậy… là không có tinh thần trách 

nhiệm, là không có ý thức nêu gương. 

Nêu gương phải thể hiện trong cả lời nói, việc làm và trách nhiệm. Lời nói, việc làm 

của cán bộ cốt cán làm cho nhân dân tin, nhân dân phục, nhân dân yêu quý, đoàn kết 

chặt chẽ chung quanh Đảng, tổ chức tuyên truyền và động viên quần chúng hăng hái 

thực hiện chính sách của Đảng. Về trách nhiệm, vừa nêu cao tinh thần trách nhiệm, 

vừa có sai lầm, khuyết điểm thì phải có dũng khí xung phong, nêu gương nhận trách 

nhiệm về mình, không được đổ lỗi cho người này, người khác hoặc do khách quan. 

3. Mỗi cán bộ, đảng viên, đặc biệt là người đứng đầu phải gương mẫu học tập 

và làm theo tấm gương Chủ tịch Hồ Chí Minh 

Trong thời gian qua, Đảng ta đã có nhiều chỉ thị, nghị quyết về việc học tập và làm 

theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh. Bên cạnh kết quả đạt được thì vẫn 

còn những hạn chế, yếu kém, thậm chí kéo dài qua nhiều nhiệm kỳ chậm được khắc 

phục. Một bộ phận cán bộ, đảng viên, trong đó có cả người đứng đầu, kể cả một số 

cán bộ cao cấp, chưa thể hiện tính tiên phong gương mẫu, chưa tích cực học tập và 

làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh. Trước thực tế đó, việc nghiên 

cứu, học tập Quy định số 08-QĐi/TW ngày 25/10/2018 của Ban Chấp hành Trung 

ương Đảng khóa XII quy định về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, 

trước hết là các đồng chí Ủy viên Bộ Chính trị, Ủy viên Ban Bí thư, Ủy viên Ban 

Chấp hành Trung ương Đảng, càng cho thấy giá trị di sản Hồ Chí Minh đang soi 

sáng việc nêu gương cho đội ngũ cán bộ, đảng viên, nhất là người đứng đầu hiện 

nay. 

Trong bối cảnh hiện nay, việc siết chặt kỷ luật Đảng và tuân thủ pháp luật, trong đó 

đề cao sự gương mẫu của từng cán bộ, đảng viên, đặc biệt là của cán bộ cao cấp, 

người đứng đầu là cực kỳ quan trọng, có ý nghĩa quyết định sự thành công của từng 

cơ quan, tổ chức cũng như thắng lợi của sự nghiệp đổi mới, xây dựng đất nước./. 

PGS, TS. Bùi Đình Phong 

 Viện Hồ Chí Minh và các Lãnh tụ của Đảng, 

Học viện Chính trị quốc gia Hồ Chí Minh 

Theo Tạp chí điện tử Tỏ chức nhà nước 

Thúy Hiền (st) 

------------------------------------- 
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